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Datos Financieros
Finalidad | Funcién | SubFuncién | Sub-SubFunc. |Descripcion Importes Presupuesto Total
148,297,770.07
3 Desarrollo Econémico 148,297,770.07
1 Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 148,297,770.07

1 Asuntos Econémicos y Comerciales en General 128,018,535.65,
1 Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 128,018,535.65
2 Asuntos Laborales Generales 20,279,234.42
1 Asuntos Laborales Generales 20,279,234.42
Fuente de Financiamiento
Tipo de Recurso Cantidad Ramo Cantidad Fuente Financiamiento Cantidad Subfuente de Financiamiento Cantidad Programa y/o Fondo Cantidad
148,297,770.07
1 No Etiquetado 108,297,770.07
28 Participaciones a Entidades 88,297,770.07|
Federativas y Municipios
5811 Fondo General de 77,338,129.88
Participaciones
S Recursos del Ejercicio 77,338,129.88
01 Fondo General de 72,615,349.48
Participaciones
07 Programa de Apoyo al Empleo 4,722,780.40
(PAE). Ramo 14 - S043
H Recursos por Reducciones en 0.00
Otras Previsiones (Recursos
del Ejercicio S)
01 Fondo General de 0.00
Participaciones
5814 Fondo de Fiscalizacion y 1,376,001.04
Recaudacion
S Recursos del Ejercicio 1,376,001.04
01 Fondo de Fiscalizacion y 1,376,001.04
Recaudacion
5815 Fondo de Compensacion 9,583,639.15
S Recursos del Ejercicio 9,583,639.15]
01 Fondo de Compensacion 9,583,639.15

Al Ingresos Estatales

20,000,000.00

1A01 Ingresos Estatales 20,000,000.00

S Recursos del Ejercicio

20,000,000.00
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Fuente de Financiamiento

Tipo de Recurso Cantidad Ramo Cantidad Fuente Financiamiento Cantidad Subfuente de Financiamiento Cantidad Programa y/o Fondo Cantidad
148,297,770.07
01 Ingresos Estatales 17,467,126.31
08 Programa de Apoyo al Empleo 2,532,873.69
(PAE). Ramo 14 - S043
2 Etiquetado 40,000,000.00
10 Economia 40,000,000.00
5931 Programas Sujetos a Reglas de 40,000,000.00;
Operacion
S Recursos del Ejercicio 40,000,000.00!
01 Fondo Nacional Emprendedor. 40,000,000.00
Ramo 10 - S020
Mision

Fortalecer el desarrollo econémico del estado a través de la atraccion de capitales en sectores estratégicos; impulsar el mercado interno y las exportaciones; apoyar e impulsar a emprendedores y fortalecer la competitividad de las empresas;
generar las condiciones necesarias para el desarrollo logistico e industrial del estado; instrumentar las estrategias para incorporar la poblacion desocupada al mercado laboral con wuna vinculacion de calidad; promocionar el desarrollo de relaciones
laborales arménicas, basadas en el respeto al marco laboral vigente a fin de que lo anterior posibilite un sector econémico y laboral competitivo que permita mejorar las condiciones de vida de los chiapanecos.

Vision

Ser modelo de competitividad y desarrollo econdmico a nivel nacional e internacional mediante la generacion de las condiciones necesarias para el equilibrio e impulso de la estructura productiva del estado que permita la incorporacion de mas

chiapanecos a un trabajo decente y digno respetando los derechos de los trabajadores y empleadores, impulsando una cultura innovadora y de formalidad con empresas productivas y competitivas que posibilite un crecimiento sostenido, sostenible
y con equidad.

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Clave | Descripcion

08 Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

09 Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.
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Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
0oDS No. Meta Descripcion
08 Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.
03 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creacion de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovacion, y fomentar
la formalizacion y el crecimiento de las microempresas y las pequefias y medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros
05 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jévenes y las personas con discapacidad, asi como la igualdad de
remuneracion por trabajo de igual valor
08 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y
las personas con empleos precarios
09 Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.
02 Promover una industrializacidn inclusiva y sostenible y, de aqui a 2030, aumentar significativamente la contribucidn de la industria al empleo y al producto interno bruto, de acuerdo con las
circunstancias nacionales, y duplicar esa contribucion en los paises menos adelantados
Objetivos del Plan Nacional
Meta Objetivo | Descripcion
3 Desarrollo Econémico.
02 Propiciar un ambiente que incentive la formalidad y la creacidn de empleos y que permita mejorar las condiciones laborales para las personas trabajadoras.
03 Promover la innovacion, la competencia, la integracion en las cadenas de valor y la generacion de un mayor valor agregado en todos los sectores productivos bajo un enfoque de sostenibilidad.
Objetivos del Plan Estatal
Eje | Tema | Pol. Pib. | Objetivo |Descripci(’)n
4 Desarrollo Econdmico y Competitividad.
1 Economia sostenible.
01 Inversion para el desarrollo.
01 Incrementar la inversion privada.
02 Desarrollo empresarial y comercial.
01 Fortalecer las capacidades de las empresas.
03 Inclusién laboral y productividad.
01 Impulsar el empleo para la productividad.
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Estrategias del Plan Estatal
Clave Alineacién PED No. Est. Descripcion
410101
01 Atraer la inversion nacional y extranjera.
03 Impulsar el desarrollo industrial.
04 Facilitar la instalacion y expansion de empresas.
410201
01 Vincular los sectores publico, privado, académico y social para el desarrollo empresarial.
02 Impulsar el mejoramiento de productos elaborados.
04 Fomentar el consumo de productos y servicios locales.
05 Desarrollar las capacidades empresariales.
410301
01 Desarrollar las capacidades y conocimientos productivos.
Programas Sectoriales
Programa Clave Alineacion Descripcion
F Desarrollo Econémico.
302410201
302410301
303410101
Objetivos Estratégicos
No. Obj. Clave Alineacion Descripcion
1 Promover la atraccion de capitales y el desarrollo de infraestructura industrial y logistica que permitan posicionar a Chiapas como una entidad competitiva y generadora de empleos que
promueva una actividad econdmica solidaria bajo un enfoque de sostenibilidad.
303410101F
2 Fomentar el desarrollo, productividad, competitividad y consolidacion de las empresas chiapanecas a través del otorgamiento de apoyos, capacitacion, financiamiento y comercializacion
de sus productos y servicios que les permita acceder a diversos mercados y lograr mejores condiciones de negocios que impulse el desarrollo econdmico estatal.
302410201F
3 Fomentar la incorporacion de la poblacion desocupada econémicamente activa al mercado laboral con una vinculacion de calidad y promover el desarrollo de relaciones laborales
armonicas, basadas en el respeto al marco laboral vigente que propicie el bienestar de la poblacion.
302410301F
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Indicadores Estratégicos
No. Ob.j. Nc?. de Tipo y Unidaf:l de Nombre del Indicador Descripcion Cualitativa Cantidad (Num / Den) Meta del Indicador
Estrategico | Indicador Dimensidn Medida (Num / Den)
2020 2019 2018 2017 2020 2019 2018 2017
1 1 Gestion Millones de 1. Porcentaje de Inversiones consolidadas / 1,100.00 / 1,100.00 1,177.02 / 1,177.02 823.04 / 823.04 5,437.55 / 5,437.55 100.00 | 100.00 | 100.00 [ 100.00
Eficacia Pesos inversiones Inversiones proyectadas
consolidadas
1 2 Gestion Empleo 2. Porcentaje de Empleos generados / Empleos 1,400.00 / 1,400.00 1,540.00 / 1,540.00 2,094.00 / 2,094.00 3,234.00 / 3,234.00 100.00 | 100.00 | 100.00 [ 100.00
Eficacia empleos directos proyectados
generados
2 1 Gestion Persona 3. Porcentaje de Personas atendidas / Personas 4,500.00 / 4,500.00 5,463.00 / 5,463.00 5,818.00 / 5,818.00 3,150.00 / 3,150.00 100.00 | 100.00 | 100.00 [ 100.00
Eficacia atencion de solicitantes
empresarios,
emprendedores,
productores y
comerciantes
2 2 Gestion Empresa 4. Porcentaje de Empresas atendidas / Empresas 1,300.00 / 1,300.00 559.00 / 559.00 545.00 / 545.00 1,744.00 / 1,744.00 100.00 | 100.00 [ 100.00 | 100.00
Eficacia empresas atendidas solicitantes
con formacion y
servicios empresariales
y financieros
2 3 Gestion Empresa 5. Porcentaje de Empresas impulsadas / Empresas 240.00 / 240.00 298.00 / 298.00 81.00 / 81.00 87.00 / 87.00 100.00 | 100.00 [ 100.00 | 100.00
Eficacia empresas impulsadas solicitantes
a través de eventos
comerciales o la
obtencién del sello
distintivo Marca
Chiapas
3 1 Gestion Persona 6. Porcentaje de Personas atendidas / Personas 70,000.00 / 70,000.00 46,866.00 / 46,866.00 0.00/ 0.00 0.00/ 0.00 100.00 | 100.00 0.00 0.00
Eficacia personas atendidas a solicitantes
través de programas
de empleo
3 2 Gestion Persona 7. Porcentaje de Personas colocadas / Personas 10,000.00 / 10,000.00 9,859.00 / 9,859.00 0.00/0.00 0.00/ 0.00 100.00 | 100.00 0.00 0.00
Eficacia personas colocadas a proyectadas
través de programas
de empleo
3 3 Gestion Accién 8. Porcentaje de Acciones ejecutadas / Acciones 8,600.00 / 8,600.00 6,108.00 / 6,108.00 0.00/ 0.00 0.00/ 0.00 100.00 | 100.00 0.00 0.00
Eficacia acciones ejecutadas programadas
para garantizar las
condiciones generales
de trabajo
Evaluacion Cualitativa
La Secretaria de Economia y del Trabajo ha promovido la atraccion de inversiones nacionales y extranjeras lo que ha permitido la instalacion o expansion de empresas generando empleos permanentes y bien remunerados; asimismo, se han
posicionado y comercializado productos chiapanecos en diversos mercados y se atiende a empresarios y emprendedores con asesorias y financiamiento impulsando la creacion, desarrollo y consolidacion de las MIPyMEs; se ha vinculado al sector

productivo con la poblacién desempleada a través de diferentes programas que facilitan la contratacion de mas chiapanecos.
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capacitacion para el empleo y vinculacion laboral.

Promocién de las oportunidades de inversion del Estado y atencion de
la infraestructura industrial, logistica y comercial; mejoramiento
comercializacion;  capacitacion y  desarrollo  empresarios

inversionistas potenciales; desarrollo de

emprendedores;  becas, asesoria juridica,

Clientes y/o Usuarios

productos y servicios para su productivas, poblacion desempleada,

a la poblacion en general.

Inversionistas, empresarios, emprendedores, comerciantes, camaras empresariales,

organizaciones
funcionarios puUblicos de los 3niveles de gobierno y en forma indirecta

Ing. Guadalupe Morales Marin

Lic. Aarén Yamil Melgar Bravo

Ing. Guadalupe Morales Marin

Coordinador General del Grupo Estratégico

Titular del Ente Publico

Jefe de Unidad de Planeacién o Equivalente




